
■第１部 多様な人材確保支援プロジェクトについて

■第２部 県内企業の多様な人材確保支援について

【第１セッション】中途採用の目指すもの

【第２セッション】高度外国人材の目指すもの

【第３セッション】早期離職者対策の目指すもの

■第３部 総評

主催 ：大学 ・地域共創プラ ッ ト フ ォ ー ム香川

後援 (予定 ) ： 香 川大学 、香川県 、 香川労働局 、 高松商工会議所 、一般社団法人香川経済同友会 、

一般社団法人香川県中小企業家同友会

参加
無料

2
13:30〜16:00

月3

地域を支える人材の育成・定着・確保

香川大学幸町キャンパス オリーブスクエア２F多目的ホール

（香川県高松市幸町1-1 幸町北キャンパス内）

対面及びオンライン配信

申込フォーム

期限：1月30日（木）

県内企業の中途採用や高度外国人材の活用、早期離職者対策に関する

実態調査と分析をもとに、長期にわたり県内企業等で活躍・定着する多様

な人材の確保について、具体的な対策を産官学が連携して実施するための

提言・提案を行います

開 催 内 容

開 催 場 所

申 込 方 法

QRコードより
お申込みください。

ご入力いただく個人情報につきましては、当方が主催
するセミナー等で利用し、それ以外の目的で利用する
ことはありません。

大学・地域共創プラットフォーム香川

県内企業の多様な人材確保を考える
シ ン ポ ジ ウ ム

（開場 13：00）

https://x.gd/Ie0j9

h t t p s : / / x . g d / I e 0 j 9

https://forms.office.com/r/up7YsSUSpU
https://forms.office.com/r/up7YsSUSpU


県内企業の多様な
人材確保支援を考える
シンポジウム

【アクセス案内】
香川大学 オリーブスクエア多目的ホール
（幸町北キャンパス 高松市幸町 1-1）

次第

開会挨拶

上田 夏生 香川大学長/大学・地域共創プラットフォーム香川会長

藪木 泰伸 香川県商工労働部次長

第１部 多様な人材確保支援プロジェクトについて

１）プロジェクトの概要
原 直行 香川大学副学長・経済学部教授/プロジェクトリーダー

２）県内企業アンケート調査結果と分析
・アンケート概要
藤澤 一仁 香川大学地域・産官学連携戦略室特命教授/プロジェクト事務局

・中途採用について
青木 宏之 香川大学経済学部教授/サブプロジェクトリーダー

・高度外国人材について
原 直行 香川大学副学長・経済学部教授/サブプロジェクトリーダー

・早期離職者対策について
松岡 久美 香川大学経済学部准教授/サブプロジェクトリーダー

第２部 県内企業の多様な人材確保支援について

【第１セッション】中途採用の目指すもの
ファシリテーター：青木 宏之
パネラー：中村 正伸 香川大学大学院地域マネジメント研究科長

田中 尚人 協同組合全国企業振興センター理事長

國村 一郎 香川経済同友会専務理事

常金 志信 香川県政策部地域活力推進課課長補佐

【第２セッション】高度外国人材の目指すもの
ファシリテーター：原 直行
パネラー：日笠 倫周 高松大学経営学部講師

大山 裕介 高松商工会議所事業推進部産業・人材課長

植村 亮子 株式会社UR/ヒューマンプランニング株式会社代表取締役

島倉 恒太 香川県政策部地域活力推進課主任

【第３セッション】早期離職者対策の目指すもの
ファシリテーター：松岡 久美
パネラー：天谷 研一 香川大学経済学部教授

片桐 操 高松商工会議所事業推進部産業・人材課主査

植村 亮子 株式会社UR/ヒューマンプランニング株式会社代表取締役

岡村 武典 香川県商工労働部労働政策課課長補佐

第３部 総評

新池 伸司 高松商工会議所専務理事

国分 伸二 香川大学理事・副学長/大学・地域共創ﾌﾟﾗｯﾄﾌｫｰﾑ香川事務局長

閉会挨拶

国分 伸二 香川大学理事・副学長/大学・地域共創ﾌﾟﾗｯﾄﾌｫｰﾑ香川事務局長

大学・地域共創プラットフォーム香川 事務局

TEL：087-832-1368 Mail：platform-kagawa-h@kagawa-u.ac.jp
《お問い合わせ》
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